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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO

ANEXO I 
PLANO INDIVIDUAL DE ESTÁGIO

PLANO INDIVIDUAL DE ESTÁGIO

Modalidade do Estágio:[   ] OBRIGATÓRIO           [   ] NÃO OBRIGATÓRIO

Estagiário (a): Nº. de Matrícula

Curso: Período/Turma: Ano:

Área de desenvolvimento:

Instituição Concedente: CNPJ:

Endereço:

Supervisor (a) de Campo:

Cargo do Supervisor (a) de Campo: Telefone: E-mail: 

Setor onde o estágio será desenvolvido: Período de desenvolvimento do estágio:
_____/_____/_____ a _____/_____/_____

Carga horária semanal: Carga horária mensal: Carga horária total:

OBJETIVOS A SEREM ALCANÇADOS

CONTRIBUIÇÕES PARA A FORMAÇÃO PROFISSIONAL DO ESTAGIÁRIO (A)

Vilhena, ____ de __________________ de _______.

___________________________________
Estagiário (a)

___________________________________
Supervisor Técnico

___________________________________
Coordenador de Estágio

___________________________________
Coordenação do Curso
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ANEXO II
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE ESCLARECIDO DE ESTÁGIO

SUPERVISIONADO

Eu,_____________________________________________________________,  matrícula

n.º_________________________, aluno do curso de Administração da Universidade Federal de

Rondônia  (UNIR)  -  campus Vilhena,  convido  a(o)

________________________________________________________________________para

participar como credenciado concedente do meu Estágio Curricular Supervisionado. Durante todo o

período do Estágio, o credenciado tem o direito de tirar qualquer dúvida ou a pedir qualquer outro

esclarecimento, bastando para isso entrar em contato comigo, estagiário, ou com a instituição. O

credenciado tem garantido o seu direito de não aceitar participar ou de retirar a sua permissão a

qualquer  momento,  sem  nenhum  tipo  de  prejuízo  ou  retaliação  pela  sua  tomada  de  decisão

(voluntariedade).

Haverá a  identificação da organização no trabalho resultante  do Estágio e poderão ser

utilizadas imagens (uso de imagem) das instalações, de eventos, de atividades e de colaboradores da

Organização.  As  informações  obtidas  pelos  procedimentos  metodológicos  da  pesquisa  serão

confidenciais  e  somente  utilizadas  para  fins  do  desenvolvimento  do  Relatório  de  Estágio.  Os

resultados poderão ser divulgados em eventos ou publicações científicas.

Todos  os  gastos  necessários  para  a  participação  da  organização  na  pesquisa  serão

assumidos  pelo  estagiário.  Fica  também  garantida  a  indenização  em  casos  de  danos,

comprovadamente  decorrentes  da  participação  no  estudo,  conforme  decisão  judicial  ou

extrajudicial.
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ANEXO III

AUTORIZAÇÃO

Eu,_____________________________________________________________,

representante  legal  da(o)

_______________________________________________________________________,  após  a

leitura  deste  documento  e  após  ter  tido  a  oportunidade  de  conversar  com  o

estagiário_______________________________________________________________,

responsável por esclarecer todas as minhas dúvidas acerca do presente estágio, acredito ter sido

suficientemente  informado  sobre  o  assunto,  ficando  claro  para  mim  que  a  participação  da

organização  na  pesquisa  a  ser  realizada  é  voluntária  e  que  posso  retirar  esse  consentimento  a

qualquer  momento,  sem penalidades  ou perda  de qualquer  benefício.  Estou  ciente  também dos

objetivos do Estágio e dos procedimentos aos quais a organização será submetida, da garantia de

confidencialidade.  Se necessário,  poderei  buscar esclarecimentos sempre que desejar.  Diante do

exposto,  expresso  a  minha  concordância,  de  espontânea  vontade,  em  participar  como  órgão

concedente do Estágio Curricular Supervisionado do referido estagiário.

Vilhena,______/______/______.

Assinaturas:                  __________________________________

Responsável pela organização

__________________________________
Supervisor técnico

__________________________________
Estagiário

__________________________________
Coordenação do NUPA

__________________________________
Chefe de Departamento
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ANEXO IV
FICHA DE AVALIAÇÃO DO SUPERVISOR TÉCNICO - DESEMPENHO DO

ESTAGIÁRIO
Aluno(a):________________________________________________________________

Entidade concedente_______________________________________________________

Supervisor técnico:________________________________________________________

Horas realizadas: ____ ____ ____

Itens observados
Ruim 

(0 a 40)
Regular
(41 a 59)

Bom
(60 a 89)

Excelente
(90 a 100)

Conhecimentos 

técnicos

    

Iniciativa     

Espírito inquisitivo     

Cumprimento das 

tarefas

    

Disciplina     

Organização     

Responsabilidade     

Sociabilidade     

Cooperação     

Qualidade do trabalho 

desempenhado

   

Comentários:____________________________________________________________

Vilhena,______/______/______.

__________________________________

Assinatura do Supervisor Técnico
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ANEXO V
FICHA DE AVALIAÇÃO DO PROFESSOR AVALIADOR - ESTÁGIO SUPERVISIONADO

I

Estagiário(a): ____________________________________________________________

Professor(a) avaliador(a):___________________________________________________

Título do relatório: _____________________________________________ ______ ____ 

________________________________________________________________________

 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DO
CONTEÚDO DO RELATÓRIO (N1)

PONTUAÇÃO
NOTA POR

ITEM

Atendimento  às  normas  da  ABNT e  normas
gramaticais

Até 5 pontos

Metodologia  e  técnicas  de  levantamento  de
dados e informações

Até 5 pontos

Descrição e caracterização da organização Até 15 pontos

Plano  de  ação  aplicando  as  metodologias,
ferramentas, conceitos e técnicas abordadas

Até 30 pontos

Complexidade  análise  do  ambiente  interno
(abrangência dos vários elementos observados
e  das  ligações  entre  si)  e  interpretação  e
análise dos dados

Até 50 pontos

NOTA FINAL DO AVALIADOR Até 100 pontos  

Comentários:_____________________________________________________________

Vilhena,______/______/______.
 _________________________________

Professor(a) avaliador(a)
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ANEXO VI - FICHA DE AVALIAÇÃO DO PROFESSOR AVALIADOR - ESTÁGIO
SUPERVISIONADO II

Estagiário(a): ____________________________________________________________

Professor(a) avaliador(a):___________________________________________________

Título do relatório: “_______________________________________________________ ______ 

_________ _______________________________________________________”

Critérios de avaliação do conteúdo do
relatório (N1)

Pontuação Nota por item

Atendimento  às  normas  da  ABNT e  normas
gramaticais

Até 5 pontos

Metodologia  e  técnicas  de  levantamento  de
dados e informações

Até 5 pontos

Complexidade da análise do ambiente externo
(abrangência dos vários elementos observados
e  das  ligações  entre  si)  e  interpretação  e
análise dos dados

Até 40 pontos

Considerações finais Até 10 pontos

Critérios  de  avaliação  do  conteúdo  do
relatório (N2)

Pontuação
Nota por

item

Domínio e entendimento do conteúdo Até 15 pontos

Capacidade  de  argumentação,  crítica  e
sequência lógica

Até 15 pontos

Criatividade na apresentação Até 10 pontos

Nota final do professor (N1 + N2) Até 100 pontos

Comentários:_____________________________________________________________

Vilhena,______/______/______ 
_________________________________

Professor(a) avaliador(a)
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